Comune di Santé Maria della Versa

(Provincia di Pavia)
Piazza Ammiraglio Faravelli, 1
Cod.Fiscale/P.Iva: 01484840184
Tel n: 0385/278011-278220 — Fax n: 0385/79622
C.A.P. 27047

ORIGINALE

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO

N. 68 DEL 30/06/2021

OGGETTO: ISTANZA DI ASSEGNO PER LA FAMIGLIA. ART. 65 L. 448/1998 - CONCESSIONE
CONTRIBUTO PER L'ANNO 2021 ALLA FAMIGLIA DELLA SIG.RA B. R. RESIDENTE IN SANTA
MARIA DELLA VERSA.

L'anno 2021, il giorno trenta del mese di Giugno, nel proprio ufficio;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
VISTO P’art. 65 della Legge 448/1998 che ha istituito il beneficio economico dell’Assegno ai nuclei familiari
con almeno tre figli minori;

RICHIAMATO D’art. 50 della Legge 17 maggio 1999 n. 144 che pone a carico del Comune la titolarita
concessiva dell’assegno per il nucleo familiare e stabilisce che all’erogazione dell’ assegno concesso
provvede I’INPS attraverso le proprie strutture sulla base dei dati forniti dai Comuni;

VISTA la domanda per assegno per il nucleo familiare con due o piu figli minori, presentata in data
30.06.2021 prot. 2558 dalla Sig.ra B. R. residente in Santa Maria della Versa unitamente alla Dichiarazione
sostitutiva Unica valevole per le richieste di prestazioni sociali agevolate di cui al D.Lgs. 109/4998 e
successive;

VERIFICATO che il valore annuo di legge della situazione economica del nucleo, riparametrata, ¢ superiore
al valore annuo della situazione economica del nucleo e che tale raffronto determina la concessione del
beneficio economico;

VISTO che per I’anno 2021 1’assegno mensile spettante ai nuclei familiari con almeno tre figli minori ¢ pari
a € 145,14 e che per le domande relative al medesimo anno, il valore dell’indicatore della situazione
economica equivalente (ISEE) per 1’accesso al beneficio, con riferimento a nuclei familiari composti da
cinque componenti ¢ pari a € 8.788,99, fatta salva I’eventuale ricalcolo della soglia sulla base dei
componenti il nucleo familiare;

VISTTL:
e il Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267, recante “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali”;
e o Statuto Comunale;
e il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
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il vigente regolamento comunale di contabilita;
il decreto sindacale n. 8 del 27.05.2019 di attribuzione incarichi dirigenziali al sottoscritto
Responsabile del Servizio;

RICHIAMATI:

la legge 190/2012 e s.m.i. —Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione;

il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 —Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 — Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

la deliberazione della Giunta Comunale n. 43 del 31.03.2021 ad oggetto: “Conferma, per I’anno
2021, del proprio piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza e integrita
triennio 2019 — 2021, approvato con delibera di G.C. n. 2 del 18.01.2019 e gia confermato, per
I’anno 2020, con delibera di G.C. n. 4 del 10.01.2020”.

il codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Santa Maria della Versa approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 8 del 21.01.2014 (art. 53 comma 16 ter del D. Lgs. 165/2001 e
art. 2 DPR 62/2013);

VISTA la normativa in materia di conflitto di interessi:

art 6 bis legge 241/90: “Il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici competenti ad
adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale
devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche
potenziale”;

art. 6 DPR 62/2013: “Il dipendente si astiene dal prendere decisioni o svolgere attivita inerenti alle
sue mansioni in situazioni di conflitto, anche potenziale, di interessi con interessi personali, del
coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado. Il conflitto puo riguardare interessi
di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, come quelli derivanti dall'intento di voler assecondare
pressioni politiche, sindacali o dei superiori gerarchici”;

art 7 DPR 62/2013: “Il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivita che
possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale,
ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia
tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni
altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull'astensione decide il responsabile
dell'ufficio di appartenenza.”

ATTESO che, ai sensi della normativa e degli atti sopra richiamati, il sottoscritto responsabile relativamente
al presente procedimento, non si trova in conflitto di interessi, neanche potenziale;
Visto il D.Igs. 18.08.2000 n. 267,

DETERMINA

Di concedere al nucleo familiare della Sig.ra B. R. residente in Santa Maria della Versa un beneficio
economico di € 1.886,82 quale assegno per il nucleo familiare previsto dall’art. 65 della Legge 23
dicembre 1998 n. 448 in seguito alla domanda pervenuta in data 30.06.2021 prot. 2558.

Di dare atto che la determinazione del diritto alla prestazione sociale in argomento ¢ stata effettuata
secondo 1 criteri fissati dall’art. 5 del Decreto 337/2001 e sulla base di quanto dichiarato dal
richiedente.

Di trasmettere all’INPS, secondo le specifiche fornite dallo stesso istituto, tutti i dati necessari per la
corresponsione degli assegni concessi in favore del beneficiario.
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4. Di attestare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa di cui all’articolo 147-bis,
comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa, il

cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
responsabile del servizio.

5. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa ed ¢ immediatamente
esecutivo dalla data di sottoscrizione dell’atto stesso.

6. Di dare atto che il presente provvedimento, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
amministrativa, verra pubblicato all’ Albo Pretorio on line dell’Ente per 15 giorni consecutivi.

Data Adozione 30/06/2021 11 Responsabile Servizio Finanziario
Rag. Calatroni Maria Cristina

PUBBLICAZIONE ALL'ALBO PRETORIO

N 357 del Registro delle Pubblicazioni

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell'azione amministrativa,
sara pubblicata all'Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal 30.06.2021

Santa Maria della Versa, 30.06.2021 IL RESPONSABILE PUBBLICAZIONE
Rag. Calatroni Maria Cristina
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