
IMPORTO DEI PREMI EROGATI AL PERSONALE DIPENDENTE PER L’ANNO 2023 

Compensi di cui all’art. 84 del CCNL 2019-2021 liquidati in base all’effettivo svolgimento delle 
funzioni in base alle relazioni dei Responsabili di Servizio e all’effettiva presenza per più del 50% 
dei giorni lavorati nel mese (CDI 2023-2025 Parte Normativa) 

DIPENDENTE IMPORTO STANZIATO  IMPORTO LIQUIDATO 

------------------                            800,00                             800,00  

------------------                         1.300,00                          1.300,00  

------------------                            650,00                             650,00  

------------------                            666,67                             666,67  

------------------                            166,67                             166,67  

------------------                         1.000,00                          1.000,00  

------------------                         1.800,00                          1.800,00  

 

Indennità di funzione (Art. 97 CCNL 2019-2021) liquidata in base all’effettivo svolgimento delle 
funzioni in base alle relazioni dei Responsabili di Servizio e all’effettiva presenza per più del 50% 
dei giorni lavorati nel mese (CDI 2023-2025 Parte Normativa) 

DIPENDENTE IMPORTO STANZIATO  IMPORTO LIQUIDATO 

------------------ 1.100,00 1.100,00 

 

Indennità di rischio e disagio (art. 84 bis CCNL 2019-2021) ) liquidate in base ai giorni 
effettivamente lavorati 

DIPENDENTE IMPORTO STANZIATO  IMPORTO LIQUIDATO 

------------------                            478,80                             478,80  

------------------                               58,90                                58,90  

------------------                            366,70                             366,70  

 

Indennità maneggio valori (art. 84 bis CCNL 2019-2021) liquidata in base ai giorni effettivamente 
lavorati 

DIPENDENTE IMPORTO STANZIATO  IMPORTO LIQUIDATO 

------------------ 375,00 375,00  

 

Premi correlati alla performance individuale - Art. 80 comma 2, lett. b) CCNL 2019-2021 liquidati 
in base alle valutazioni effettuate dai Responsabili di Servizio secondo i criteri stabiliti con 
deliberazione di G.C. n. 81 del 09.08.2023 con differenziazione del premio individuale 
(maggiorazione del 30% a n. 4 dipendenti aventi riportato la valutazione più alta (Art. 81 CCNL 
2019-2021)) 

DIPENDENTE IMPORTO STANZIATO  IMPORTO LIQUIDATO 

------------------ 
7.962,06 

884,67* 

------------------ 680,52 



------------------ 680,52 

------------------ 340,26 

------------------ 884,67* 

------------------ 680,52 

------------------ 884,67* 

------------------ 680,52 

------------------ 680,52 

------------------ 884,67* 

 680,52 

*differenziazione del premio individuale (maggiorazione del 30% a n. 4 dipendenti aventi riportato la 
valutazione più alta (Art. 81 CCNL 2019-2021)) 

 

Premi correlati alla performance organizzativa liquidati in base all’effettivo svolgimento delle attività 
previste come da relazioni dei Responsabili dei Servizi 

DIPENDENTE PROGETTO IMPORTO STANZIATO  IMPORTO LIQUIDATO 
------------------ PROGETTO VIGILANZA MANIFESTAZIONI ESTIVE 300,00 300,00 

 

Compenso ai messi notificatori 

DIPENDENTE IMPORTO STANZIATO  IMPORTO LIQUIDATO 

------------------ 133,52 133,52 

 


