
TASSO DI PRESENZA DEL PERSONALE  

MESE DI MARZO 2016 

 

Servizio 
Tasso di 
presenza 

Tasso di 
assenza 

 
 
SERVIZIO 1 – Servizi demografici – Istruzione – Cultura – Sport – Commercio 
 
 

86,11% 13,89% 

 
 
SERVIZIO 2 – Servizi Finanziari – Tributi – Personale – Servizi Sociali – Segreteria – 
Amministrazione generale 
 

 

82,67% 17,33% 

 
 
SERVIZIO 3 – Ufficio Tecnico-manutentivo – Urbanistica –Lavori pubblici – Edilizia privata 
 
 

68,57% 31,43% 

 
Ufficio Polizia Locale 
 
 

96,00%    4,00% 

 


