COMUNE DI SANTA MARIA DELLA VERSA
Provincia di Pavia

Prot. + ¥4 Santa Maria della Versa, 21.02.2022

Al Componente esterno dell'OIV

RELAZIONE SULLA PERFORMANCE

La Giunta Comunale, con proprio atto n. 66 del 14.06.2021, ha definito, con I'approvazione del PEG
per 'annc 2021, | seguenti obiettivi per la performance:

PIANO DEGLI] OBIETTIVI - ANNO 2021 - DEFINITIVO

SERVIZIO | - SERVIZIO AMMINISTRATIVO- DEMOGRAFICO-SUAP- PROTOCOLLO

Responsabile: dott.ssa ' = — — —
Risorse Umane coinvolte: Sig.ra i — — - ;Sigra’ — — -

Obiettivo n. 1 — Trasparenza a anticorruzione. Adempimenti previsti ai sensi del D.Lgs.
33/2013 e dal PTPC 20198/2021 approvato con delibera di G.C. n. 3 del 17.01.2019, confermato,
per 'anno 2020, con delibera di G.C. n. 4 del 10.01.2020 e, per I’'anno 2021, con delibera di
G.C. n. 43 del 31.03.2021.

Tempi di realizzazione: secondo legge

Risultato afteso e modalita di esecuzione. Frovvedere a tuilte le pubblicazioni (e a tutti gli
aggiornamenti) di propria competenza, ai sensi del d.Igs. 33/2013, secondo il PTPC 2019/2021 ~
sezione Trasparenza - approvato con delibera di G.C. n. 3 del 17.01.2019, confermato, per I'anno
2020, con delibera di G.C. n. 4 del 10.01.2020 e, per I'annc 2021, con delibera di G.C. n. 43 del
31.03.2021. Pubblicazione sul sito del Comune (alla apposita sezione “Bandi di gara e contratti”) dei
dati (di cui all'art. 1 comma 32 della legge 180/12), entro il 31.01.2021, relativi a tutti gli affidament,
per quanto di propria competenza, a prescindere dall'importo, effettuati dal 01/01/2020 al
31/12/2020.

Risorse finanziarie assegnate: € 0.

Indicatore di efficacia/efficienza del raggiungimento dell'obiettivo: Visibilita sul sito web comunale
nell'apposita sezione di “Amministrazione trasparente” di tutti i dati di propria competenza.

Pubblicazione sul sito dei dati di cui all'art. 1 comma 32 della legge 190/12 alla data del 31.01.2021
per la successiva trasmissione dell'url all’Autarita Competente.

Criteri per la valutazione finale:
A)risultato raggiunto al 100% se:

alle scadenze di legge, vi € completa visibilita sul sito web comunale dei dati di propria competenza
e rispetta le apposite sezioni previste in “Amministrazione Trasparente”,

B) risultato raggiunto dal 99% al 50% se:
la visibilita & incompleta o non rispetta le apposite sezioni previste in “Amministrazione Trasparente”,
C) Risultato non raggiunto (percentuale raggiungimento < al 50%): mancata visibilita.

Peso dellobiettivo: nessuno.
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Obiettivo n. 2 — Sistema integrato di educazione ed istruzione dalla nascita sino a sei anni
(D.Lgs. 65/2017).

tempi di realizzazione: entro il 31 12.2021.

modalita di esecuzione: Svolgimento istruttoria relativa all'utilizzo dei contributi erogati dal Ministero
dell'lstruzione, dell'Universita e della ricerca, annualita 2020, secondo le direttive impartite dalla
giunta Comunale.

Risultato atteso: utilizzo fondi erogati dal Ministero dell'lstruzione, del’Universitd e della ricerca
direttamente al Comune previa programmazione regionale (D.G.R. n. XI/3373 del 14/07/2020).

Risorse finanziarie assegnate: € 8.885,60 (somma erogata dal Ministero dell'lstruzione,
dellUniversita e della ricerca previa programmazione regionale — all.to al d.d.u.o. n. 9271 del
30.07.2020).

Indicatore di efficacia/efficienza del raggiungimento dell’'obiettivo: assenza di rilevi.
Criteri per la valutazione finale:

A\ risultato raggiunto al 100% se:

utilizzo intera somma erogata secondo le direttive impartite dalla Giunta Comunale.
B) risultato raggiunto dal 99% al 50% se:

la somma erogata dal Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della ricerca previa programmazione
regionale viene utilizzata solo parzialmente (quota non inferiore al 50%), salvo diverse direttive della
Giunta Comunale.

C) Risultato non raggiunto (percentuale raggiungimento < al 50%). mancato avvio
dell'istruttoria/somma utilizzata per una percentuale inferiore al 50%, salvo diverse direttive della
Giunta Comunale.

Peso dell'obiettivo: nessuno

Obiettivo n. 3 — Transizione alla modalita operativa digitale (art. 17 D.Lgs. 82/2008).
Risultato atteso e tempi di realizzazione: secondo necessita.

risorse finanziarie assegnate: € 7.000,00;

modalita di esecuzione: gestione istruttoria in materia di transizione al digitale (art. 17 e ss. D.Lgs.
82/05), a seguito di nomina quale responsabile con delibera di G.C. n. 109 del 04.10.2019.

Indicators di efficacia/efficienza del raggiungimento dell’'obiettivo: assenza di rilievi.
Criteri per la valutazione finale:
A)risultato raggiunto al 100% se:

ristruttoria in materia di transizione al digitale prestata in maniera efficiente, nel rispetto della
normativa vigente e senza rilievi da parte dei cittadini e/o dell'Ente e/o di Autorita/Enti superiori.

B) risultato raggiunto dal 99% al 50% se:

listruttoria in materia di transizione al digitale sia prestata in maniera solo parzialmente efficiente
(con rilievi da parte cittadini e/o dell'Ente elo di Autoritd/Enti superiori), senza che cio comporti
conseguenze pregiudizievoli per 'Ente.
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C) Risultato non raggiunto (percentuale raggiungimento < al 50%). Mancata o errata istruttoria in
materia di transizione al digitale in spregio alla normativa vigente, con rilievi da parte cittadini e/o
dell’Ente efo di Autorita/Enti superiori e/o con conseguenze pregiudizievoli per I'Ente.

Peso dell’'obiettivo; nessuno.

Obiettivo n. 4 — Utilizzo dei contributi ministeriali, a valere sul Fondo di sostegno alle attivita
economiche, artigianali e commerciali, anno 2020,
Risultato atteso e tempi di realizzazione: entro il 30.06.2021, salvo proroghe.

risorse finanziarie assegnate: € 41.021,00.

modalita di esecuzione: predisposizione bando (previa proposta di delibera di G.C.) per la
distribuzione dei contributi ministeriali alle attivita economiche, artigianali e commerciali, istruttoria e
successiva rendicontazione, nel rispetto del D.P.C.M. del 24.09.2020 (G.U. serie generale n. 302
del 04.12.2020), avente ad oggetto: "Ripartizione, termini, modalita di accesso e rendicontazione dei
contributi ai comuni delle aree interne, a valere sul Fondo di sostegno alle attivita economiche,
artigianali e commerciali per ciascuno degli anni dal 2020 al 2022".

Indicatore di efficacia/efficienza del raggiungimento dell'obiettivo: assenza di rilievi.
Criteri per la valutazione finale:
A) risultato raggiunto al 100% se:

corretto utilizzo dei contributi ministeriali, a valere sul Fondo di sostegno alle attivita economiche,
artigianali e commerciali, anno 2020, nel rispetto del D.P.C.M. del 24.09.2020 e senza rilievi da parte
di Autorita superiori.

B) risultato raggiunto dal 99% al 50% se:

Pistruttoria/rendicontazione dei contributi ministeriali di cui al D.P.C.M. del 24.09.2020 sia prestata
in maniera solo parzialmente efficiente (con rilievi da parte di Autorita superiori), senza che cio
comporti conseguenze pregiudizievoli per 'Ente.

C) Risultato non raggiunto (percentuale raggiungimento < al 50%): Mancata o errata
istruttoria/rendicontazione dei contributi ministeriali di cui al D.P.C.M. del 24.09.2020 in spregio alla
normativa vigente ed al D.P.C.M. del 24.09.2020, con rilievi da parte di Autorita superiori e/o con
conseguenze pregiudizievoli per I'Ente.

Peso dell'obiettivo: nessuno.

SERVIZIO Il - SERVIZI FINANZIARI-TRIBUTI-SOCIALI-PERSONALE-SEGRETERIA

Responsabile; rag. — — =
Risorse Umane coinvolte: Sigra — — = cdott.ssa — — —

Obiettivo n. 1 - Trasparenza a anticorruzione. Adempimenti previsti ai sensi del D.Lgs.
33/2013 e dal PTPC 2019/2021 approvato con delibera di G.C. n. 3 del 17.01.2019, confermato,
per 'anno 2020, con delibera di G.C. n. 4 del 10.01.2020 e, per 'anno 2021, con delibera di
G.C. n. 43 del 31.03.2021.

Tempi di realizzazione: secondo legge

Risultato atteso e modalita di esecuzione: Provvedere a tutte le pubblicazioni (e a tutti gli
aggiornamenti) di propria competenza, ai sensi del d.lgs. 33/2013, secondo il PTPC 2019/2021 —
sezione Trasparenza - approvato con delibera di G.C. n. 3 del 17.01.2019, confermato, per 'anno
2020, con delibera di G.C. n. 4 del 10.01.2020 e, per 'anno 2021, con delibera di G.C. n. 43 del
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31.03.2021. Pubblicazione sul sito del Comune (alla apposita sezione “Bandi digara e contratti”) dei
dati (di cui allart. 1 comma 32 della legge 190/12), entro il 31.01.2021, relativi a tutti gli affidamenti,
per quanto di propria competenza, a prescindere dallimporto, effettuati dal 01/01/2020 al
31/12/2020.

Risorse finanziarie assegnate: € 0.

Indicatore di efficacia/efficienza del raggiungimento dell'obiettivo: Visibilita sul sito web comunale
nell'apposita sezione di “Amministrazione trasparente” di tutti i dati di propria competenza.

Pubblicazione sul sito dei dati di cui allart. 1 comma 32 della legge 190/12 alla data del 31 .01.2021
per la successiva trasmissione dell’url all'Autorita Competente.

Criteri per la valutazione finale:
A)risultato raggiunto al 100% se:

alle scadenze di legge, vi & completa visibilita sul sito web comunale dei dati di propria competenza
e rispetta le apposite sezioni previste in "“Amministrazione Trasparente™,

B) risultato raggiunto dal 99% al 50% se:
la visibilita & incompleta o non rispetta le apposite sezioni previste in “Amministrazione Trasparente”;
C) Risultato non raggiunto (percentuale raggiungimento < al 50%): mancata visibilita.

Peso dell'obiettivo: nessuno.

Obiettivo n. 2 — Gestione emergenza epidemiologica da Covid-19. Buoni spesa.

Risultato atteso e tempi di realizzazione: Gestione dell'emergenza epidemiologica da Covid-19,
limitatamente a quanto di competenza per il proprio servizio.

Risorse finanziarie assegnate: € 13.772,37.

modalita di esecuzione: predisposizione di atti per fronteggiare la pandemia ed in ottemperanza ai
vari DD.P.C.M. ed ordinanze regionali, in particolare con riferimento alle misure di sostegno
alimentare di cui all'Ocdpe n. 658 del 29.03.2020 ed alla delibera di G.C. n. 104 del 16.12.2020.

Indicatore di efficacia/efficienza del raggiungimento dell'obiettivo: assenza di rilievi,
Criteri per la valutazione finale:
A) risultato raggiunto al 100% se:

la predisposizione di atti connessi alla pandemia avviene in ottemperanza ai vari DD.P.C.M. ed
ordinanze di Enti superiori, nel contempo emanati, senza rilievi da parte delle Autorita preposte.

B) risultato raggiunto dal 99% al 50% se:

nella predisposizione di atti connessi alla pandemia vi siano stati rilievi da parte di Autorita Superiori,
senza tuttavia effetti pregiudizievoli per 'Ente e/o conseguenze pregiudizievoli e disservizi per I'Ente
ed i cittadini interessati.

C) Risultato non raggiunto (percentuale raggiungimento < al 50%): mancata predisposizione di atti

connessi alla pandemia con conseguenze pregiudizievoli e disservizi per I'Ente ed i cittadini
interessati.

Peso dell obiettivo: nessuno
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Obiettivo n. 3 — Contrattazione decenfrata 2021

Risultato atteso e tempi di realizzazione: Costituzione fondo per la contrattazione decentrata entro
Giugno 2021. Preintesa con le delegazioni sindacali entro Settembre 2021. Sottoscrizione definitiva
entro il 31 Dicembre 2021,

Risorse finanziarie assegnate: quota stabile € 33.371,26

modalita di esecuzione: Costituzione fondo per la CCDI anno 2021, tenendo conto delle direttive
impartite dalla Giunta Comunale (previa proposta di delibera da presentarsi entro la scadenza di cui
sopra) e nel Rispetto della normativa in materia. Attivita in qualita di componente della delegazione
trattante di parte pubblica per la contrattazione sindacale. Adempimenti conseguenti alla sigla
definitiva del contratto decentrato integrativo.

Indicatore di efficacia/efficienza del raggiungimento dell’obiettivo: assenza di rilevi.
Criteri per la valutazione finale:
A) risultato raggiunto al 100% se:

la contrattazione viene portata a termine nel rispetto delle scadenze di cui sopra e nel rispetto della
normativa in materia.

B) risultato raggiunto dal 99% al 50% se:

la contrattazione non viene portata a termine nel rispetto delle scadenze di cui sopra (comunque
non oltre 30 gg. rispetto alla scadenza pravista);

C) Risultato non raggiunto (percentuale raggiungimento < al 50%): mancato avvio della ccdi 2021 o
awvio della stessa in spregio alla normativa in materia.

Pesa dell’'obiettivo: nessuno

Obiettivo n. 4 — Gestione emergenza epidemiologica da Covid-19.

Risultato atteso e tempi di realizzazione: Gestione dell'emergenza epidemiologica da Covid-19,
limitatamente a quanto di competenza per il proprio servizio. Certificazione relativa all’utilizzo del
fondo funzioni fondamentali assegnato dallo Stato entro il 31.05.2021, salvo proroghe di legge.

Risorse finanziarie assegnate: € 135.979,10 (totale fondo funzioni fondamentali 2020).

modalita di esecuzione. adempimenti connessi con la certificazione relativa all'utilizzo del fondo
funzioni fondamentali assegnato dallo Stato per I'emergenza Covid, entro il termine perentorio del

31 Maggio 2021, salvo proroghe di legge.

Indicatore di efficacia/efficienza del raggiungimento dell’obiettivo: assenza di rilievi.
Criteri per la valutazione finale:

A} risultato raggiunto al 100% se:

la predisposizione di atli connessi alla pandemia ed all'utilizzo del fondo funzioni fondamentali
assegnato dallo Stato avviene in ottemperanza alla normativa nazionale, ai vari DD.P.C.M. ed
ordinanze di Enti superiori, nel contempo emanati, senza rilievi da parte delle Autorita preposte.

B) risultato raggiunto dal 99% al 50% se:

nella predisposizione di atti connessi alla pandemia ed all’'utilizzo del fondo funzioni fondamentali vi
siano stati rilievi da parte di Autorita Superiori, senza tuttavia effetti pregiudizievoli per I'Ente efo
conseguenze pregiudizievoli per 'Ente.
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C) Risultato non raggiunto (percentuale raggiungimento < al 50%): mancata predisposizione di atti
connessi alla pandemia ed allutilizzo del fondo funzioni fondamentali con conseguenze
pregiudizievoli per I'Ente.

Peso dell'obisettivo: nessuno

SERVIZIO Il - SERVIZIO TECNICO ~PATRIMONIO — PROTEZIONE CIVILE-VIABILITA’-

Responsabile: ing. t— — — —

Risorse Umane coinvolte: ggom. — = — = - Sig. = - - ~8ig. — — = ~8ig
- - = =-Sg~— - — - ~-Sig — - - (v

Obiettivo n. 1 — Trasparenza a anticorruzione. Adempimenti previsti ai sensi del D.Lgs.
33/2013 e dal PTPC 2019/2021 approvato con delibera di G.C. n. 3 del 17.01.2019, confermato,
per I'anno 2020, con delibera di G.C. n. 4 del 10.01.2020 e, per Panno 2021, con delibera di
G.C. n. 43 del 31.03.2021.

Tempi di realizzazione: secondo legge

Risultato atteso e modalita di esecuzione: Provvedere a tutte le pubblicazioni (e a tutti gli
aggioramenti) di propria competenza, ai sensi del d.lgs. 33/2013, secondo il PTPC 2019/2021 —
sezione Trasparenza - approvato con delibera di G.C. n. 3 del 17.01.2019, confermato, per 'anno
2020, con delibera di G.C. n. 4 del 10.01.2020 e, per I'anno 2021, con delibera di G.C. n. 43 del
31.03.2021. Pubblicazione sul sito del Comune (alla apposita sezione “Bandi di gara e contratti”) dei
dati (di cui all'art. 1 comma 32 della legge 190/12), entro il 31.01.2021, relativi a tutti gli affidamenti,
per quanto di propria competenza, a prescindere dall'importo, effettuati dal 01/01/2020 al
31/12/2020.

Risorse finanziarie assegnate: € 0.

Indicatore di efficacia/efficienza del raggiungimento dell’'obiettivo: Visibilita sul sito web comunale
nell’apposita sezione di “Amministrazione trasparente” di tutti i dati di propria competenza.

Pubblicazione sul sito dei dati di cui all'art. 1 comma 32 della legge 190/12 alla data del 31.01.2021
per la successiva trasmissione dell'url all'Autorita Competente.

Criteri per la valutazione finale:
A)risultato raggiunto al 100% se:

alle scadenze di legge, vi & completa visibilita sul sito web comunale dei dati di propria competenza
e rispetta le apposite sezioni previste in “Amministrazione Trasparente”;

B) risultato raggiunto dal 99% al 50% se:
la visibilita & incompleta o non rispetta le apposite sezioni previste in “Amministrazione Trasparente”,
C) Risultato non raggiunto (percentuale raggiungimento < al 50%): mancata visibilita.

Peso dell’obiettivo: nessuno.

Obiettivo n. 2 — Piano regolatore cimiteriale.
tempi di realizzazione: entro il 31.12.2021.

Risultato atteso e modalita di esecuzione: presentazione proposta di deliberazione propedeutica
all'approvazione del piano regolatore cimiteriale, nel rispetto del D.P.R. 10 settembre 1990 n. 285,
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della L.R. 30 dicembre 2009, n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita”, del
Regolamento Regionale n. 6 del 09 novembre 2004 e s.m.i.;
risorse finanziarie assegnate: € 13.000,00.

Indicatore di efficacia/efficienza del raggiungimento dell’obiettivo: Assenza di rilievi.
Criteri per la valutazione finale:

A) risultato raggiunto al 100% se:

alla scadenza indicata, segue la presentazione proposta di deliberazione propedeutica
allapprovazione del piano regolatore cimiteriale, nel rispetto della normativa statale e regionale.

B) risultato raggiunto dal 99% al 50% se:

alla scadenza indicata, sono riscontrate lievi difformita nella proposta di deliberazione, tali da
comportare rilievi da parte del’Ente e/o di Autorita/Enti superiori, senza che cio tuttavia comporti
conseguenze pregiudizievoli per I'Ente;

C) Risultato non raggiunto: mancato rispetto del termine indicato; procedura awiata in spregio alla
normativa statale e regionale, con rilievi da parte dellEnte e/o di Autorita/Enti superiori e
conseguenze pregiudizievoli per I'Ente;

Peso dell'obiettivo: nessuno.

Obiettivo n. 3 ~ lavori di consolidamento sponde e ripristino sezioni di deflusso - fosso di
Ruinello.

tempi di realizzazione: entro le tempistiche definite dal decreto del Ministero dell'interno di concerto
con il Ministero dell’economia e delle finanze del 23 febbraio 2021 (G.U. n. 53 del 03.03.2021).
modalita di esecuzione/risuitato atteso: attivazione procedura di affidamento e rendicontazione del
contributo, nel rispetto del D.Lgs. 50/2016, in relazione al contributo ministeriale pari ad €
160.000,00, di cui decreto del Ministero dell'interno di concerto con il Ministero dell’economia e delle
finanze del 23 febbraio 2021 (G.U. n. 53 del 03.03.2021).

risorse finanziarie assegnate: € 160.000,00.

Indicatore di efficacia/efficienza del raggiungimento dell'obiettivo: Assenza di rilievi.

Criteri per la valutazione finale:

A) risultato raggiunto al 100% se:

alle scadenze indicate, seguono l'aggiudicazione dei lavori, affidati nel rispetto del D.Lgs. 50/2016 e
la conseguente rendicontazione, secondo le modalita e le tempistiche di cui al decreto del Ministero
dell'interno di concerto con il Ministero dell’'economia e delle finanze del 23 febbraio 2021;

B) risultato raggiunto dal 99% al 50% se:

alle scadenze indicate, sono riscontrate lievi difformita nell'affidamento effettuato e nella
conseguente rendicontazione, tali da comportare richiami da parte del Ministero competente;

C) Risultato non raggiunto (percentuale raggiungimento < al 50%): mancato rispetto dei termini;
procedura avviata in spregio al D.Lgs. 50/2016 nonché in spregio alle modalita ed alle tempistiche
di cui al decreto del Ministero dell'interno di concerto con il Ministero dell'economia e delle finanze
del 23 febbraio 2021, tale da comportare la revoca del contributo. Mancata rendicontazione del
contributo, tale da comportare la revoca del medesimo.

Peso dell'obiettivo: nessuno.

Obiettivo n. 4 — lavori di messa in sicurezza ed efficientamento energetico.

tempi di realizzazione: inizio lavori entro il 15.09.2021, salvo proroghe di legge.
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modalita di esecuzione/risultato atteso: attivazione procedura di affidamento, nel rispetto del D.Lgs.
50/2016, in relazione al contributo ministeriale pari ad € 100.000,00, di cui all'art. 1 commi 29 e ss.
della L. n. 160 del 27.12.2019 e successivo D.M. dell’11.11.2020.
risorse finanziarie assegnate: € 100.000,00.
Indicatore di efficacia/efficienza del raggiungimento dell'obiettivo: Assenza di rilievi.
Criteri per la valutazione finale:

A) risultato raggiunto al 100% se:

alla scadenza indicata, segue l'inizio dei lavori, affidati nel rispetto del D.Lgs. 50/2016 e nel rispetto
degli adempimenti di cui all'art. 1 commi 29 e ss. della L. n. 160 del 27.12.2019 e successivo D.M.
dell'11.11.2020.

B) risultato raggiunto dal 99% al 50% se:

alla scadenza indicata, sono riscontrate lievi difformitd nell'affidamento effettuato e negli
adempimenti connessi, tali da comportare richiami da parte di Autorita Superiori, senza tuttavia effetti
pregiudizievoli per I'Ente;

C) Risultato non raggiunto (percentuale raggiungimento < al 50%): mancato rispetto del termine
indicato: inizio dei lavori successivo alla scadenza indicato e/o procedura avviata in spregio al D.Lgs.
50/2016 nonché mancato awvio degli adempimenti connessi di cui all'art. 1 commi 29 e ss. della L.
n. 160 del 27.12.2019 e successivo D.M. dell'11.11.2020, tale da comportare la revoca del contributo
ministeriale.

Peso dell’'obiettivo: nessuno.

dededr

Le schede di valutazione, redatte secondo i modelli approvati con delibera di Giunta Comunale n.
28 del 17.03.2021, sono state consegnate in data 07.02.2022 ai singoli responsabili di servizio, a
seguito della valutazione effettuata dal nucleo di valutazione. Di tali operazioni & stato redatto
verbale dal Nucleo di valutazione, che non riscontra scostamenti tra gli obiettivi programmati ed |
risultati conseguiti, né I'avvenuta necessita in corso d’anno di adottare azioni correttive.

Alla data della presente Relazione sulla performance, sono decorsi i 10 (dieci) giorni previsti
dallarticolo 7 del vigente Sistema di valutazione della performance, senza che alcun dipendente
interessato abbia presentato motivata istanza di riesame al Nucleo di Valutazione.

Le valutazioni sono state effettuate utilizzando la modulistica definita dal punto 4 della citata
deliberazione di G.C. 28/2021 i cui risultati di seguito si riassumono.

dipendente; —~ — — — =

obiettivi anno 2021 % peso
realizzata | obiettivo
trasparenza e anticorruzione 100 100
gesthne emergenza covid-19 ~ 100 100
uoni spesa :

Cedi 2021 100 100

Gestione emergenza covid-19 ~ 100 100
fondone




COMUNE DI SANTA MARIA DELLA VERSA
Provincia di Pavia

dipendente:

_ed efficientamento energetico

obiettivi anno 2021 %o peso
realizzata| obiettivo
trasparenza e anticorruzione 100 100
Sistema integrato educazione ed
istruzione 0/6 anni 100 100
Transx'zwne_ : alla  modalita 100 100
operativa digitale
| Gestione emergenza covid-19 -
fondo sostegno attivita 100 100
economiche
dipendentg; — — — — =
obiettivi anno 2021 %o peso
realizzata| obiettivo
trasparenza e anticorruzione 100 100
Piano regolatore cimiteriale 100 100
Lavori .dl c‘onsolldamen_to del 100 100
fosso di Ruinello
Lavori di messa in sicurezza 100 100

Si trasmette al componente esterno dell’OlV per la validazione.







