COMUNE DI SANTA MARIA DELLA VERSA
PROVINCIA DI PAVIA

REVISORE DEI CONTI
Parere dell'Organo di Revisione n. 21 del 25/11/2020

L'Organo di Revisione del Comune di Santa Maria della Versa (Pavia)

- Vista la richiesta del dirigente dell'ufficio personale del Comune di Santa Maria della Versa(PV)
avente per oggetto “ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per la destinazione delle
risorse decentrate anno 20207, richiesta di parere;

- Visto il bilancio di previsione anno 2020;

- Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;

- Visti gli articoli 40, 40-bis e 48 del D.Lgs. n. 165/2001;

- Visto il Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Funzioni Locali per il personale non
dirigente sul triennio 2016-2018, sottoscritto in data 21/05/2018, in particolare gli artt. 7; 8 co. 1
e2;16;67,co0.2,4,5¢e6; 68, co.2;

- Visto lo Statuto ed il Regolamento di contabilita;

Premesso

1) che con deliberazione di Giunta Comunale n. 59 del 14/07/2020 ha fornito alla delegazione
trattante gli indirizzi per definire la contrattazione decentrata per 1’anno 2020 e destinato le
risorse di parte variabile;

2) che con determinazione n. 54 del 04/06/2020 del Responsabile del Servizio personale & stato
costituito il fondo per le risorse decentrate anno 2020;

3) che con determinazione n. 91 del 30/10/2020 del Responsabile del Servizio Finanziario &
stato rideterminato il fondo per le risorse decentrate anno 2020. In particolare, che, a seguito
degli intervenuti chiarimenti sulle modalita di applicazione dell’art. 33 ultimo periodo del
D.L. 34/2019 e dell’art. 1 comma 2 del D.M. 17.03.2020 si € reso necessario provvedere alla
rideterminazione del limite al trattamento accessorio del personale di cui all'articolo 23,
comma 2, del decreto legislativo 27 maggio 2017, n. 75 a far data dal 20.04.2020;

4) che l'articolo 40 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche
amministrazioni che attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono
rispettare 1 vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e
pluriennale di ciascuna amministrazione;

5) che l'articolo 40-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 prevede che il Revisore
dei Conti effettui il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva
decentrate integrativa con 1 vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall'applicazione delle
norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili, richiesto anche
dall'articolo 4 del CCNL 22 gennaio 2004 per la ripartizione delle risorse decentrate di cui
agli articoli 31 e 32 del medesimo contratto collettivo nonché delle risorse ulteriori previste
ai sensi degli artt. 4 e 6 de]l CCNL 2006, dell'articolo 8 del CCNL 11 aprile 2008 dell'articolo
4 del CCNL 31 luglio 2009;

6) che in applicazione dell'articolo 5 del CCNL 1.4.1999 come sostituito dall'articolo 4 del
CCNL 22 gennaio 2004 “le modalita di utilizzo delle risorse, nel rispetto della disciplina del
CCNL, sono determinate in sede di contrattazione decentrata integrativa con cadenza
annuale”;



7) che il fondo delle risorse decentrato ¢ costituito come previsto dagli articoli 31 e 32 del
CCNL 22 gennaio 2004 nonché dagli artt. 4 e 6 del CCNL 9 maggio 2006, dall'articolo 8 del
CCNL 11 aprile 2008, dall'articolo 4 del CCNL 31 luglio 2009 e da quanto stabilito
dall'articolo 23 del D.Lgs. n. 75/2017, comma 2;

8) che le risorse previste per il fondo per le risorse decentrate sono disponibili e trovano
copertura negli stanziamenti Bilancio 2020-2022 come da dettaglio contenuto nella
attestazione del responsabile del servizio finanziario;

RILEVATO
a) che permane I'equilibrio economico nonché il pareggio finanziario del bilancio;
b) che I'andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalita, assicura l'equilibrio del
bilancio;
¢) che 1 costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con I'applicazione
delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili;

verificato nel dettaglio

Il rispetto dei parametri previsti dall'art. 40 del D.Lgs. 165/2001 cosi come attestato dal
responsabile servizio finanziario;

Il rispetto del contenimento del fondo negli importi complessivi del fondo dell'anno 2016;

attesta

che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i vincoli di
bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti dal CCNL e dalle norme di legge.

Pavia , 25/11/2020

L'Organo di Revisione
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